
www.crb.co.jp

中日臨海バス 健康の取組み

２０２４年３月２８日
総括本部 厚生課 管理栄養士 樋口美惠子

（睡眠コンサルタント・健康経営アドバイザー）



2016年4月厚生課設立＝管理栄養士雇用
管理栄養士3名 システムエンジニア1名

生活習慣病の予防と改善を目的とした業務に従事
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【管理栄養士】

厚生労働大臣の免許を受けた国家資格です。病気を患っている方や高齢で食事がとりずらく
なっている方、健康な方一人ひとりに合わせて専門的な知識と技術を持って栄養指導や給食
管理、栄養管理を行います。

【管理栄養士の魅力とやりがい】

•自身の栄養指導によって病院の患者さんや施設の利用者の人を健康に導き、喜んでいただけること。
•健康な人に加えて、病気に悩む一人ひとりに合わせた栄養指導や献立の立案を行うことが求められること。
•自分が考えた献立で喜んでもらうこと。
•栄養管理でダイエットに成功してもらうこと。
•栄養指導で元気になってもらうこと。
•サポートしたアスリートが結果を残すこと。
•食に関するプロになれること。
•人々の健康に貢献できること。



管理栄養士

運行管理者

第一種衛生管理者

健康経営アドバイザー

睡眠コンサルタント

日本糖尿病療養指導士

ウオーキング指導者

保険請求事務技能検定合格

介護職アドバイザー

中日臨海バスの管理栄養士として
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中日臨海バスの管理栄養士として

・健康度の見える化

・面談

・勉強会開催

・ポスター＆かわら版作成、掲示

・厚生課だより作成、配布

・その他
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健康度を可視化＝ヘルスケア通信⇒面談
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PDCAサイクルで健康改善
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ご家族様に宛てたお便り＝厚生課だより毎月発行
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内臓脂肪計測

7



管理者向け健康セミナー 毎月一回実施
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管理者向け健康セミナー 年間テーマ

2023年1月筋肉を鍛えていつまでも健康に！

2023年2月亜鉛不足になっていませんか。

2023年3月 PFCバランスについて。

2023年4月便秘要注意

2023年5月禁煙啓発「世界禁煙デー」

2023年6月こむら返りの原因は？

2023年7月水分補給

2023年8月食物繊維摂取啓発「8月31日野菜の日」

2023年9月カロリーについて

2023年10月睡眠障害

2023年11月肥満の予防・改善

2023年12月アルコール量の計算方法
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全拠点にポスターとかわら版を掲示
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様々な方法で乗務員の健康を管理・把握

１、脳MRI/MRA
２、頸動脈エコー
３、SAS（睡眠時無呼吸症候群）検査
４、健康診断年２回
５、眼底眼圧検査

５、睡眠時間 （自己申告）
６、血圧・体重・体温（点呼時計測）

クラウドで管理 社長をはじめ管理職・厚生課は常時閲覧可能

クラウドで管理 所属長・運行管理者・厚生課が毎日確認
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中日臨海バスの健康度

1高リスク
51%2中リスク

29%

3低リスク
13%

4健康層
7%

退職者
0%

未受診
0%

2016年冬

1高リスク 2中リスク 3低リスク 4健康層 退職者 未受診

健康層 2%増加
低リスク   ６%増加
中リスク 4%減少
高リスク 4％減少



2024 健康経営優良法人
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志望の動機
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